用户需求书
一、指导思想
全面贯彻落实党的十九大、十九届历次全会和习近平视察海南的系列重要讲话精神，以新时代中国特色社会主义思想为指导，深入落实“以人为本”的科学发展观，牢固树立“安全第一”的理念，以科学管理和创新运营模式为目标，加强学生预防溺水、游泳安全、溺水急救等理论知识和实践技能的教育，全面推进中小学生“学游泳、防溺水、懂自救”系统教育工程。

二、基本工作原则

（一）坚持安全第一的原则。把安全作为第一要务，全面落实安全工作的责任体系、制度体系和保障体系建设，建立健全安全工作方案和应急预案，全面落实安全工作责任制和各项工作措施，确保我区中小学生游泳教育工作安全有序开展。

（二）坚持“学”“防”结合的原则。把学游泳与防溺水有机结合，在培养学生游泳技能的同时，加强预防溺水、游泳安全、溺水急救等理论知识和实践技能的教育。

（三）坚持因地制宜的原则。立足当前实际，着眼长远发展，科学制定规划，积极探索运营机构游泳技能培训和校内游泳教育有机结合的有效方式，破解游泳培训与游泳池管理运营的难题。

（四）坚持统筹协调的原则。以教育局为主导，学校为主体，鼓励社会力量参与，创新方法，形成片区联动培训工作机制，统筹推进我区中小学游泳培训和游泳教育工作。

三、项目概况


1.项目名称：洋浦经济开发区普及中小学游泳教育培训及游泳池运营管理项目

2.招标控制价：3000000.00元

A包：1462400.00元

（A包：共3656人，为400.00元人民币/生）
B包：1537500.00元

（B包：共3550人,其中2350人为450.00元人民币/生；其中1200人为400.00元人民币/生）
3.采购内容：

（1）A包为第一片区3656人采购游泳教育培训及游泳池运营管理。

（2）B包为第二片区3550人采购游泳教育培训及游泳池运营管理。

4.服务期限：

（1）A包：自签订合同之日起至本项目验收合格止。

（2）B包：自签订合同之日起至本项目验收合格止。

5.付款方式：签订合同后15个工作日内预付合同价的30%作为启动资金，培训进度达到70%按照培训合格人数支付，验收合格后按照合格人数支付剩余款项。（具体以签订合同为准）

二、游泳培训计划

计划对2022年春季二年级到九年级、高一、高二等年级学生进行培训，人数约为7206人。根据游泳池建设情况，“建成一批，使用一批，培训一批”。

四、考核标准

（一）考核内容

1.学生能够在没有辅助工具能够不间断自行游完25米。

2.学生安全游泳和防溺水知识（笔试）。

（2） 考核方式：

1. 在学校、培训机构和学生家长代表监督下进行考核；

2. 整个考核视频信息由学校存档以备审查，存档时间不少于3年。

（三）复核工作流程：1.由学校填写《海南省普及中小学生游泳教育学生游泳达标测试考核汇总表》报市县教育行政部门；2.市县教育行政部门在一个月内组织抽查组对学校上报的名单按不低于10％进行抽检，并将《海南省普及中小学游泳教育学生游泳达标测试考核市（县）抽检汇总表》报省级教育行政部门备案；3.省级教育行政部门不定期组织抽核组对上报名单按一定比例进行抽查。

（四）合格证发放：对学生进行达标考核的结果必须有学校、培训机构、学生或家长三方签名（盖章），考核合格的学生由学校颁发合格证书（注：在中学阶段，由学校负责组织未取得游泳教育达标测试合格证书的学生进行考核，成绩合格者发放合格证书，对未达标者，应通过补修课程、补考等方式确保测试通过），合格证书由市县教育行政部门监发。

（五）中小学生参加游泳教育达标测试成绩记入本人综合素质评价档案。

五、游泳池安全运营管理

（一）第三方培训机构在协议期内要对游泳池实施专业维护、保养以及救生、水质、安全管理、对外开放等管理，并列出维护费用清单。另外，确保游泳池的完整和可续使用，协议结束后甲方委托第三方公司进行评估，如有损坏的从游泳池奖补资金或培训运营经费中扣除。

（二）游泳池运营前要提供检测合格证、公共场所卫生许可证、高危险性体育项目经营许可证、营业执照（具备游泳教育和游泳池管理等资质）、营运人员名单、教练员社保、从业人员资格证明、个人健康合格证、游泳池公共责任险、救生器材管理名录等相关材料。

（三）不定期开展日常运营安全管理检查，主要通过现场察看、查阅记录、调查问询以及水质不定期突击检查等形式，检查游泳池各项制度的落实情况、救生器材、人员配备、卫生要求以及紧急安全事故的处理能力。对检查存在的管理紊乱、记录不全面、实施不到位的游泳池提出整改要求和完成时限；对连续两次运营管理评估和水质抽检不合格的，处理措施包括：通报批评，依法终止合同，将委托的培训机构和团队列入全省学生游泳培训机构的黑名单（或从普及中小学生游泳教育培训目录中剔除），并追究相关人员责任等。

（四）游泳池的使用和养护费用：全年开放使用满200天或以上的，由省财政按照每年全池20万元／个、半池10万元／个的标准进行游泳池养护费奖补。由中标机构和学校做好考核登记，以年度为准，使用满200天的游泳池，以游泳池所在学校向教育行政主管部门申请，再由教育行政主管部门向省教育厅申请划拨养护奖补资金。总共的使用和养护费为：90万元（不包含在此次招标金额范围内）申请资金到账后，教育行政主管部门按学校考核结果，支付给承接的游泳培训公司。

六、教育教学培训管理

（一）所有培训机构资质要按照《海南省教育厅关于进一步规范中小学生游泳教育和安全管理工作的通知》（琼教规〔2020〕13号）文件执行。

（二）开展培训前，所有游泳池、学生要购买相关保险，培训协议要清晰界定安全责任，中标的机构不得转包，如有违规，立即终止合同。

（三）开展培训前，必须同时具有《海南省游泳池检测合格证》、《公共场所卫生许可证》、《高危险性体育项许可证》方可开展游泳教育培训工作。

（四）从事普及中小学生游泳教育的培训机构除应具备游泳培训资质外，还应配备相应的管理人员、师资和医护人员，每人游泳教育培训点现场教学必须配齐国职游泳社会体育指导员（含教练员）、国职游泳救生员、医护人员及水质管理员。现场培训课游泳指导员（含教练员）与学生的比例不低于1∶20，争取尽早按照全池4个游泳指导员（或救生员）、1个医护人员和半池2个游泳指导员（或救生员）、1个医护人员的标准配齐人员。

（五）管理培训机构要负责对片区内学生开展安全游泳、自救、他救等理论知识教育和技能培训，把学游泳与防溺水有机结合，在培养游泳技能的同时，加强预防溺水、游泳安全、溺水急救等知识及技能的教育，减少溺水事故的发生。

（六）甲方不定期组织专家对游泳培训的教学内容、游泳池管理、救生器材、人员配备、卫生要求以及应急处置能力等进行检查。第一次不合格者，责令限期整改；再次不合格者列入黑名单；三次不合格者，立即终止合同。

（七）在省级抽查工作中，对合格率低于80%的培训机构给予警告，责令限期整改，合格率低于60%的培训机构不再列入洋浦经济开发区学校游泳培训机构目录。

（八）在检查中发现不按照游泳教学大纲和教材进行教学的学校和培训机构，责令其进行整改，并对主要负责人和相关人员进行约谈；整改不合格的培训机构不再列入洋浦经济开发区中小学生学校游泳培训机构目录。

（九）培训机构在普及中小学生游泳教育教学期间向学生收取任何费用或在普及中小学生游泳教育教学和考核过程中发生大事故的，不再列入洋浦经济开发区学校游泳培训机构目录。

（十）培训协议书，应以完成培训学生人数的多少作为协议的主要指标，同时必须将安全责任和培训进度作为协议书的重要内容。

（十一）培训同时，要协助学校进行游泳课程教学，教学过程中培训机构要派专人指导，学校要派人员监督，如不配合学校教学的，不再列入洋浦经济开发区学校游泳培训机构目录。

促进泳池开放。游泳场地在保障普及中小学生游泳教育培训活动之外，创造条件向全区师生开放，提高游泳池使用率，甲方将向相关部门咨询有关收费和管理的有关规定，向服务对象合理收取相应的费用，用于游泳池的运行维护和人员经费开支。

七、相关工作要求

（一）普及中小学生游泳教育工作，各学校要高度重视，精心组织，合理安排，层层落实责任，加强游泳教育过程的保障工作，确保游泳教育工作落实到位。

（二）要加强对师生和家长的广泛宣传，明确开展普及中小学生游泳教育的重要意义，加强学生游泳教育的安全管理工作，要制定游泳培训过程的应急预案和防范措施，确保学生安全。

（三）普及中小学生游泳教育工作，各学校要明确目标，主动作为，对成绩突出的学校和个人，相关政府部门主管部门将进行表彰；对不作为、慢作为、乱作为的学校负责人，相关政府主管部门将进行约谈和问责。

注：各潜在投标人须按照招标文件的要求采取单价报价形

式，即每标包单价报价最高限额为：（A包：共3656人，为400.00元人民币/生），B包：共3550人,（其中2350人为450.00元人民币/生，其中1200人为400.00元人民币/生），【注：每个标段泳池开放必须满足200天】（此费用包括游泳技能培训教育（练）费、运送游泳培训交通费（部分）、意外伤害保险费、游泳辅助工具、游泳池管理、制作学生合格证打印费、安全管理验收费等费用。高于此限额的报价视为无效投标。

